Jak sponsorowacé
innych

Bill Lewis, wiceprezes ds. operacyjnych

Teraz, kiedy twoj biznes ma solidne podstawy w postaci obrotow
4 punktéw kartonowych (pk.) miesiecznie, jestes gotéw rozpoczaé
realizacje zasady, na ktorej opiera sie¢ marketing sieciowy, a jest
nig prawo pomnazania. Ty jako jednostka mozesz zrealizowac¢ tyl-
ko ograniczona liczbe pk. miesigcznie. Twdj czas, twoje mozliwosci,
nawet twoja energia maja swoje granice. Jednak sponsorujac in-
nych i uczac ich robienia tego co ty, pomnazasz swdj czas,
mozliwosci i energie, a wtedy nie ma zadnych ograniczen co do
obrotow. Wyobraz sobie: wystarczy, ze sponsorujesz tylko jedna
osobe miesigcznie i uczysz jg realizacji 4 pk. miesigcznie, nastepnie
ta osoba sponsoruje i uczy 4 pk. jedng osobe miesiecznie, itd. - po
pot roku miatbys 60 dystrybutoréw w grupie, realizujgcych obro-
ty 4 pk. kazdy. A to daje 240 pk. miesigcznie! Nic dziwnego, ze Wal-
ter Chrysler nazwat prawo pomnazania ,6smym cudem $wiata”!

Jak wiec sponsorowac innych? Proces ten skfada sie z trzech czesci:
znajdowania zainteresowanych o0sob, prezentowania im szansy na bi-
znes i uczenia ich budowania biznesu. W tym miesigcu skoncentruje-
my sie na pierwszej czesci procesu, czyli na znajdowaniu 0séb zain-
teresowanych biznesem.

Odkryj swoje ,,dlaczego”

Drugim co do skutecznos$ci narzedziem sponsorowania jest twoje
.dlaczego”. (Najskuteczniejszym narzedziem jest czek na 10 0003, ale
takiego mozesz jeszcze nie miec...) Twoje , dlaczego” to powdd, dla
ktorego jestes dystrybutorem FLP. Jest to twdéj wiasny powod. Byc
moze oczekujesz dochoddw wynikajgcych z twoich rzeczywistych
wysitkdw, a nie z widzimisie przetozonego; by¢ moze jestes zmeczony
korporacyjnym wys$cigiem szczuréw; moze chcesz mie¢ wiecej cza-
su dla rodziny; a moze chcesz zarabia¢ naprawde solidne pienigdze.
Niezaleznie od tego, co stanowi twoje , dlaczego”, musisz je okresli¢,
zapisac w jak najbardziej zwieztej formie i zapamietac tak, aby$ mégt
je przekazac¢ innym w czasie krotszym niz 30 sekund.

Twoje ,dlaczego” jest tak wazne, poniewaz o wiele tatwiej zasponso-
rowac¢ kogos, inspirujgc go i motywujgc swoim powodem niz prze-
kazujac catfg fachowa, techniczng wiedze o FLP. Na poczatku ludzi
moze wcale tak bardzo nie obchodzi¢, ze Forever Living Products ist-
nieje juz ponad 27 lat i ze jest to najwieksza firma aloesowa na Swiecie.
Istnieje jednak duze prawdopodobienstwo, ze zainspiruje ich twoje
stwierdzenie: Uswiadomifem sobie, ze trwafego sukcesu finansowe-
go nie osiggne robigc to, co robie dla mojego pracodawcy. Odkrytem,
ze Forever to dla mnie doskonafe narzedzie do realizacji finansowych
zamierzen. Zanim wiec sprobujesz zasponsorowaé swojego pierw-
szego dystrybutora, musisz okresli¢, zdefiniowac i zapamieta¢ swo-
je .dlaczego”.

Zrob liste
Podobnie jak przy organizowaniu prezentacji produktéw, takze w tym

przypadku wazne jest stworzenie listy oséb, ktére mogg by¢ zainte-
resowane ofertg biznesowa. Oczywiscie wiele z 0séb, ktdre uzywajg
produktéw, to doskonali kandydaci na partneréw biznesowych. Kie-
dy opracujesz liste, popro$ swojego bezposredniego sponsora lub
kogos z nadsponsoréw, aby pomdgt ci w nawigzywaniu wstepnych
kontaktow. Ich celem bedzie umdwienie sie na prezentacje szansy na
biznes. Najskuteczniejszym sposobem sg trzyosobowe telekonfe-
rencje.

Przygotowanie do trzyosobowych telekonferencji

Jak sama nazwa wskazuje, trzyosobowe telekonferencje to rozmowy
telefoniczne, w ktdérych uczestniczg trzy osoby: ty, twdj sponsor i kan-
dydat na dystrybutora. Twoja rola to przygotowanie kandydata do roz-
mowy z twoim sponsorem. Dzwonisz do kazdej osoby z listy i rozpo-
Czynasz rozmowe mniej wiecej tak:

John, pijesz Migzsz Aloe Vera z ogromnag korzyscig dla zdrowia. Chce,
abys wiedziat, ze Forever to o wiele wiecej niz tylko produkty. Ja
zaangazowatem sie we wspdlprace z firma, poniewaz uswiadomifem
sobie, ze trwatego sukcesu finansowego nie osiggne robigc to, co robie
dla mojego pracodawcy. Odkrytem, ze Forever to dla mnie doskonate
narzedzie do realizacji finansowych zamierzeri. Chciatbym sie tym
z tobg podzielic. Czy miatbys kilka minut na telekonferencje z 0sobg,
ktdra pokazata mi FLP? Swietnie sobie radzi i chciatbym, abys /g po-
znat. Jezeli wolisz, mozemy do ciebie zadzwonic pdzniej dzisiaj lub
Jutro. Zgadzasz sie?

Jezeli dzwonisz do kogos, kto jeszcze nie uzywa produktéw, mozesz
powiedzie¢ cos takiego:

John, dzwonig do ciebie poniewaz poznalem wspaniafg szanse na bi-
znes. Zdecydowatem sie zaangazowac, poniewaz uswiadomitem so-
bie, ze trwalego sukcesu finansowego nie osiggne robigc to, co robie
dla mojego pracodawcy. Odkrytem, ze Forever to dla mnie doskonafe
narzedzie do realizacji finansowych zamierzen. Mysle, ze ta szansa
bytaby doskonata réwniez dla ciebie, dlatego chciatbym sie nig z tobg
podzielic podczas telekonferencji z osoba, ktéra pokazafta mi ten bi-
znes. Swietnie sobie radzi i bytoby super, gdybys magtjg poznac. Czy



mozemy dzis albo jutro do ciebie zadzwonic?

To samo podej$cie mozesz zastosowac wobec 0so6b, ktdre poznajesz
w ciggu dnia:

Wiesz John, uswiadomifem sobie, ze trwatego sukcesu finansowego
nie osiggne robigc to, co robig dla mojego pracodawcy. Odkryfem
doskonatg szanse na realizacje swoich finansowych zamierzen
w branzy zdrowia i urody. Moze ity bytbys zainteresowany, chciatbym
sie z tobg podzieli¢ tg szansg podczas telekonferencji z 0osoba, ktdra
pokazafa mi ten biznes. Swietnie sobie radzi i byfoby super, gdybys
mdgt ja poznac. Czy mozemy zadzwonic do ciebie dzis lub jutro?

Trzyosobowa telekonferencja

Faktyczna rozmowa nie powinna trwaé dfuzej niz 5 minut. Zaczynasz
ja, méwiac o swoim ,dlaczego”, a nastepnie przedstawiasz sponso-
ra. Nastepnie twoj sponsor przekazuje swdj entuzjazm wobec szan-
sy na biznes, nadmienia o zarobkach (swoich lub swoich sponsoréw)
i zacheca rozmowce do wystuchania trzydziestominutowej prezenta-
cji. Wtedy znowu ty przejmujesz rozmowe i prosisz o spotkanie. Po
umdwieniu sie na prezentacje konczysz rozmowe.

Wazne jest, aby oprze¢ sie pokusie wyjasniania wszystkiego przez te-
lefon. Jezeli kandydat prosi cie o dodatkowe wyjasnienia, powinienes

odpowiedzie¢ cos takiego:

John, bardzo bym chcial, ale prawda jest taka, ze przez telefon nie
mdgtby przedstawic catej sprawy. Prezentacja ilustrowana jest wykre-
sami i zdjeciami, chciatbym, abys je zobaczyt, zeby w pelni zrozumiec
mozliwosci, jakie daje ten biznes. Obiecuje, Ze nie zajmiemy ci wigcej
niz pdt godziny i ze bedzie to dla ciebie bardzo wazne pot godziny! Czy
czwartek kofo potudnia ci odpowiada?

Pamietaj, ze im wiecej telefondw wykonasz, tym lepiej bedzie ci szfo.
Poéwicz ze swoim sponsorem do chwili, gdy bedziesz potrafit ptynnie
przekazywac swoje ,dlaczego”. Na poczatku moze nie i$¢ tak gtadko,
jak bys chciat, ale z czasem bedzie coraz lepiej. A wtedy bedziesz mogt
sie skoncentrowac na wstuchaniu sie w potrzeby kandydata, a nie na
tym, co moéwisz.

Wybory 1 Stypendia
Miss Arizona 2005

Pomaganie innym w realizacji zyciowych marzen zawsze byto credo
zaréwno Forever Living Products, jak i Rexa Maughana. Przed-
siebiorstwo ,Wybory i Stypendia Miss Arizona” to kolejna organiza-
cja, ktéra pomaga innym ludziom, a konkretnie mtodym kobietom,
zrealizowa¢ marzenia. Ponad 15 lat temu Rex podjat wspotprace z tg
organizacjg i od tej pory Forever Living Products jest gtéwnym spon-
sorem Wyboréw i Stypendiéw Miss Arizona.

Tegoroczna impreza odbyta sie 23-25 lipca w Gilbert w Arizonie —
obecnos¢ Forever podczas tego wydarzenia byta bardzo widoczna!
Na stoiskach dostepna byfa firmowa literatura z informacjami na te-
mat FLP. Cynthia Hampton i Donna Levy, specjalistki Sonya Colour
Collection, obecne byty caty czas za kulisami, gdzie stuzyty kandydat-
kom pomocag przy makijazu. Ich wielogodzinna praca sie optacita, jako
ze zawodniczki byty bardzo zadowolone z profesjonalnej pomocy
Cynthiii Donny oraz doskonatej jakosci kosmetykdw Sonya, a cataim-
preza odnosita olbrzymi sukces!

Tuz przed ogtoszeniem wynikéw Forever Living Products przyznato
specjalne stypendium - Stypendium Arizona Forever. Kazda z kandy-
datek na Miss musi wybraé swoje osobiste hasto, ktére bedzie pro-
pagowac przez caty rok swojego panowania. Dodatkowo musi opra-

cowac odrebne, oficjalne hasto, w ktérym koncentruje sie na tym, co

moze zrobi¢ jako Miss dla Arizony, nad jakimi waznymi dla swojego
stanu zagadnieniami pracowac. Stypendium ma warto$¢ 2000$ i moze
by¢ wykorzystane na dowolnej uczelni w Arizonie. Zostato ono stwo-
rzone, by zacheca¢ kandydatki do promowania i pielegnowania uni-
kalnego dziedzictwa stanu Arizona. W tym roku laureatkg stypendium
zostafa Savanna Troupe, ktéra z ogromnym wzruszeniem odbierata
pamiatkowa tablice z rak Davida Andersona, wiceprezesa ds. sprzedazy
FLP Int.

Nowa Miss Arizona 2005 zostata Audrey Sibley. Emocjonujgcg cere-
monie koronacji ogladali obecni na widowni Ruth i Rex Maughan. Miss
Arizona otrzymuje prawo do bezptatnej nauki na Uniwersytecie Wiel-
kiego Kanionu oraz stypendium o wartosci 50009, ufundowane przez
Forever Living Products.



